
ПРОЕКТ 

 

РЕЗОЛЮЦИЯ  

районной августовской педагогической конференции 

работников образования Тамбовского района 
 
 

Сегодня, 28 августа 2020 года, состоялось пленарное заседание 

ежегодной районной педагогической конференции работников 

образования. В работе пленарного заседания приняли участие 

представители администрации Тамбовской области, администрации 

Тамбовского района, управления образования администрации 

Тамбовского района, института повышения квалификации работников 

образования Тамбовской области, районной профсоюзной организации 

работников образования, ОМВД России по Тамбовскому району, 

ТОГБУЗ ЦРБ, организаций социальной защиты, руководящие и 

педагогические работники образовательных организаций района, 

ветераны педагогического труда, молодые специалисты 

С 8 по 19 июня 2020 года в рамках конференции проведены шесть 

заседаний секций по актуальным вопросам развития муниципальной 

системы образования в условиях введения федеральных 

государственных образовательных стандартов и профессиональных 

стандартов, вопросам обеспечения нового современного качества 

образования, внедрения и развития новых моделей дополнительного 

образования, вопросам формирования педагогического корпуса. В ходе 

секций активно обсуждались проблемы доступности и качества 

дошкольного образования; вносились предложения по повышению 

качества образования через создание муниципальной системы 

выравнивания разрыва в образовательных возможностях и достижениях 

детей, обусловленных социально-экономическими характеристиками их 

семей, за счёт повышения педагогического и ресурсного потенциала 

школ; ставились акценты на необходимости развития 

межведомственных механизмов взаимодействия в системе 

дополнительного образования с привлечением ресурсной базы всех 

участников образовательного пространства района. В работе секций 



приняли участие более 300 педагогических работников образовательных 

организаций Тамбовского района. 

Заслушав и обсудив доклад начальника управления образования 

Т.А. Бурашниковой «Развитие муниципальной системы образования в 

контексте основных стратегических ориентиров: достижения, проблемы, 

перспективы», участники конференции констатировали, что 

деятельность управления была направлена на достижение целей и 

решение системных стратегических задач в контексте ключевых 

направлений политики в области образования, Указов и поручений 

Президента Российской Федерации В.В.Путина, главы администрации 

области А.В.Никитина. 

В докладах пленарного заседания и выступлениях участников 

секций представлен полный  анализ работы по развитию муниципальной 

системы образования, обозначены результаты и перспективы 

дальнейшего развития, исходя из государственных приоритетов и 

актуальных потребностей общества.  

По итогам работы конференции, отмечая, что решение отраслевых 

задач, определяемых муниципальной политикой, требуют системного и 

комплексного подхода к их решению, участники конференции 

РЕШИЛИ: 

1. Согласиться с выводами и оценками, содержащимися в 

докладе, выступлениях по обсуждаемым вопросам. 

2. Управлению образования администрации Тамбовского района: 

2.1. Обеспечить реализацию приоритетных проектов Министерства 

образования и науки РФ 

2.2. Продолжить работу: 

- по выполнению Указов Президента РФ от 07.05.2012 № 596 – 606; 

- по исполнению Закона «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 

- по реализации Послания Президента РФ В.В.Путина 

Федеральному Собранию РФ от 04.12.2014. 

2.3. Продолжить реализацию: 

- государственной программы Тамбовской области «Развитие 

образования Тамбовской области на 2013-2020 годы»; 



- муниципальной Программы «Развитие образования Тамбовского 

района» на 2014-2020 годы. 

3. Районной  профсоюзной организации работников образования:  

3.1. Обеспечить дальнейшее участие в реализации Указов 

Президента РФ, государственной программы Тамбовской области 

«Развитие образования Тамбовской области на 2013-2020 годы», 

муниципальной Программы «Развитие образования Тамбовского 

района» на 2014-2020 годы. 

3.2. Обеспечить информационное и правовое сопровождение 

введения профессионального стандарта педагогических и руководящих 

работников.  

4. Руководителям образовательных организаций: 

4.1. Продолжить введение федеральных государственных 

образовательных стандартов                                                  в течение года 

4.2. Обеспечить дальнейшее развитие организационных моделей 

дополнительного образования детей на базе школ, учреждений 

дополнительного образования, детских садов, обеспечить увеличение 

процента охвата детей и подростков от 5 до 18 лет дополнительным 

образованием до 78%                                                                 в течение года 

4.3. Обеспечить функционирование системы внутреннего 

мониторинга качества образования                                        в течение года 

4.4. Обеспечить функционирование системы внутреннего 

мониторинга качества образования                                       в течение года 


